BORSA DI STUDIO DESTINATA ALLA FIGURA PROFESSIONALE DI MEDICO
SPECIALISTA IN ONCOLOGIA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
PREVISTA DAL DPR N. 483/97.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE.

La borsa di studio  per titoli e per prova colloquio.

La valutazione dei titoli precede la prova.

Per la valutazione dei titoli si rimanda ai criteri fissati dal regolamento concorsuale che
disciplina I'accesso al SS.N. di cui al D.P.R. 483 del 10 dicembre 1997, come da scheda
analitica allegata, secondo quanto previsto dal regolamento per il conferimento delle borse
di studio presso I’Azienda USL di Pescara, approvato con delibera del Direttore Generale
numero 789 del 14/07/2014, pubblicato in modalita permanente sul sito istituzionale
www.ausl.pe.it in Sezione Documenti Aziendali.

La selezione, oltre che sulla valutazione dei titoli, consiste anche in una prova colloquio.

La prova in forma di colloquic & subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Costituiscono oggetto precipuo di colloquio gli argomenti correlati alle attivita ed obiettivi
delineati per 'esecuzione del progetto oggetto del presente bando.

Criteri generali stabiliti dalla Commissione esaminatrice per la valutazione della prova
colloquio.

Prova orale: chiarezza espositiva, grado di conoscenza sulle materie inerenti alla disciplina
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; appropriatezza nell’'uso del
linguaggio tecnico.



SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO A MEDICO

CANDIDATO Titoli di praferenza o precedenza |
1 .
i
| _ =
TITOL! DI CARRIERA {Max punti 10) DAL Annl Mesi Punti
Servizio di Dirigente Medico c/o struttura SSN o servizi equipall. {P. 1,20 per anno 0.000
Servizio di Dirigente Medico /o strutiure SSN o sarvizi equipoll. {P. 1,20 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medice c/o strutiure SSH o servizi equipoll. {P. 1,20 per anno 0,000
Servizig di Dirigente Medico c/o strufture SEN o servizi eguipoll. (P. 1,20 per anno 0,000
Sefvizio di Dirigenie Medico c/o strutture SSN o servizi equipall. {P. 1,20 per anna 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o strufture SSN o servizi equipoll. P. 1,20 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,30 per anno 0,000
Servizio di Diripents Medico c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,30 per anno 0,000
Servizio a tempo definito di Dirg. Medico /o strult. SSN o servizi equip. (P. 1,00 per anno) 0,000
Specializzaz. conseg. al sensi D.Lgs, 17/08/99, 368, ArL.45c0.9, anche se fatta valere come
requisito di ammiss.,nel limite max della durata del corso di studi. {P. 1.20 per anng} 0,000
Servizio in alira posizione funzicnale cio SSN o servizi equipoll. (P. 0,60 per anno 0,000
Servizio n altra posizione funzionale cfo SSN 6 servizi equipall (P. 0,60 per anno; 0,000
Servizig in altra posizione funzionale cio SSN o servizi equipoll. (P. 0,60 per anno) 0,000
Servizio in disciplina affine c/o SSN o servizi equipall. (P. 1,20-25% per anno 0,000
Servizic in disciplina affine /o SSN o servizi equipoll, (P. 1,20-25% per anno 0,000
Servizio in altra disciplina c/o SSN o servizi equipoll. {P. 1,20-50% per anno) 0,000
Servizio in altra discipiina c/o SSN 0 servizi equipoll. (P. 1,20-50% per anno) 0,000
Servizic di Difigente Medico /o aitre pubbl. ammin. (P. 0,50 per annc) 0,000
\Servizio di Dirigente Medico c/o aitre pubbl. ammin, (P. 0,50 per anno 0,000
Servizio di Dirigente Medico c/o gitre pubbl. ammin. (P. 0,50 per anno 0,000
Servizio militare (P. 0,50 per anno) 0,000
[LTOTALE “TITOLI DI CARRIERA" 0,000
;| . | :
. JITOLI ACCADEMICI E DI STUDHO [Max punti t " ol Punti J
Specializzazione nella ' _=
discialing oggetio del concorsa (Punti 1) e —
|Specializzazione nela A% |
(disciplina afine (Punti 0,50) i [ "
| Specializzazione In =15
|aitra disciplina {Punti 0,25 cad. } _ | .
| Altre Specializzationi nefla :
| dissplina eggstta del concorso (Punti 0.50) ] 0,000
||Anre Specializzazion| nella ] i
| disciplina afine (Punt 0.25) ~ 1 0000 |
" Altre Spaclalizzazion in 5
altra disciptina (Punti 0,125 cad ) o 0,000
I Altre lauree, oitre quella richiesta per fammissiane al cancorso, comprese tra quelle previste per lappartenenza |
@l ruoko sanftario. (Cadauna puntl 6.50 max punil 1) 0,000
| N.B. Non & valutabile la specislizz. fatta valere come requisito di ammissione. Il 2L |
| JOTALE "TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO” T};_u!noo J|
P :
lPUB_ELICAZ_IONIE TITOLI SCIENTIFIC] {Max puntl 3] ___ Puntl
Pubblicaziond su riviste o attj congressual siranier (Puntl da 0,05 a 0,10) 00000 .
_Pubblicaz. su riviste nazionall o su att di congr,, conv., simp. naz.li (Pun da 0,025 a 0,050 0,0099_
Comunicazioni o abstract gy riviste o altl cong.i internazionali (Punii da 0,0075 a 0,015} ¥ O,DOOD__
|Comunicazioni o abstract su fiviste o atl congr.i nazlonali {Pung da 0.005 2 0.010) 0,0000 __
mbllmzione can prima nome su rivisia ntemazionale ad elevato impact factor { Punt 1 ) 0,0000
iP_m_hIi:azions con primo rome su rivista intemaziansle ad elevato impact factor ( Punti 0.5 ) 0,0000
IM;lnogmﬁo (Punt} da 0,35 a 0,50} 00000 |
' Contributi su test di medicina {Punti da .10 a 0.25) 0,0000
!i"L‘“-E "PUBBLICAZION| E TITOLI SCIENTIFICL™ | !__o,o_oou JJ




SCHEDA DI VALUTAZIONE DE) TITOLI PER CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO A MEDICO

g a—_—
. _CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE {Max punti 4}

AL |_Mesi | Ppunti
Partsclpazions a stud! clinlc | N | I _____J||
|'Pnﬂcc‘ a congressi, convegni e simposi con superamAo
esami finall, attinent al‘stivilh relativa al posto da canferire, da 1 a 3 gioml 5 | ||
|{Puntl 0,010 cad.) | B ) j| 0,000
!ﬁt;c. h_cunumui. convegni e simposi con superamito ' |
' esami finall, attinenti alf'attivita relativa el posto da conferire, da 4 a 7 giomi .
(Punti £.050 cad ) - £ 1 0000
| Partec, a congressi, convegnl a simposi con superamito -i
esami finall, attinenti all'attivit relativa al posto da conferire, clire 7 giomi
!|(Punﬂ 0.10 cad) - N T g 0,000
IPanec. a congressi, convegni e simposi senza
esami finall, attinent allgitivita relativa al posto da conferire, da 1 a 3 giomi N
(Punli 0,005 cad) | | _0.0000
Pariec. a congressi, convegni a simposl senza -
|esami finall, aitinentl alfattivita relativa al posto da conferire, da 4 a 7 glomi .
| Punt 0,020 cad e 0.0000
iiPnnec. 8 congressl, convegni e simpos) senza -
Iesaml finali, attinenil alf attivita relativa al posto da conferire, olire 7 glomi %
| {Punti 0.05 cad.) E . 00000 |
Partec, a congressi, convagni e simposi in Qualith di relatore (Punti 0,050) 0,0000
ilﬂ ql_anlomamep_tolsmms di studio & frequenza c/o Istit, univers. o ospedali italiani o esten -
[l cui argomenti sona di palese attinenza con N poste da conferirs < Tgg (Punti 0,025) ¥ ! 0000
‘Icorsi di aggiomamento/stages di studio @ frequenza clo Istit. univers. o oapedali [{a}. o ester il
| cul argom. sano di palese altinenza con i posts da conf. <=30h (Punti da 0,05 0,15} | 0000
Corsi dl apglomamento/stages di studio @ frequenza /o I, univers. o ospedali italani o esteri i }
{1i cui argom. sono di palese atiinenza con il pasto da conf. > 30 ore {Punii da 0.10 a 0,30) | ~ 0000 |
"'Curnl di aggiomamento/stages di studio & frequenza c/o istit. univers. o ospedallital. o ester] ¥ [
&u!om s0n0 di palese attinenza con il posto da cont. fino ad 1 mese (Punti da 0,15 a 0,50} | . _booo
iICorsl di aggiermamento/stages di studio e frequenza c/o istit, univers. o ospedali Hal. o estenl i ]

1 cul argom. sona di palese stinenza con il posto da conf. oltre 1 mese (Punti da 0.25 a 0,60} 0,000
Doitorato di ricerca (Punti 0.050 per mese) b _indicare a lalo F nr. complessivo del mes] 0,000
|.Bme d| studia (Punti 0,030 per mese) b _indicare a laio i nr. compiessivo del mesi - 0,000 ]

Insegnamento presso Istituzioni universiarie e scuola di specializzazione ji
|Inel corag di laurea in Med, & Chir. Odontosiomalologia/ i
||pef ogni singola insen. @ per anno accademico (Punil 0,100 per anno} P 5 | 0000 |
Insegnamento in favore di medicl presso altre istituzion] |
per ogn! singolo insegnamenta e peér annc di corse {Punti 0 040} ik R | _0.009 1
I.lnsegnamento clo istituzion] universitarie per profession]
||sanharle: per ogni singolo Insegnam. & per anno di corso { P.0,030} 0.000
=‘I1rodnlo pratico ospedaliera L
mﬂ 0,20 per anno) 0,000 N
i
Servizio voiontaria presso Aziende USL. nelle discipiina a concorso (Punli 0,003 per mesa} £ i __0.0600
[Servizio volontario presso Aziende USL nelta discipting & concarso (Puni 0,003 pér mese) | 0,0000 |
| servizio volontario Presso Aziande USL_neila discipling a concorso (Punti 0,003 per mese) 0,0000 |
| Medicing specialistica disciplina a concorso o — | i 1|
{(Punti 0,005 p&r masa) . Db.0ooo
Medicina specialistica in altra discipiina
i {Punti 0,004 per mese) [ __0.0000 |
FM‘MIA di medicina generica convenzionata I
\{Puntl 0,002 per mese) | Jl | 10,0000 |
Altestato di formaz. specifica In Medicina Generale - Biennale - (Puntl 0,40) T 0,0000
Corso dl perfezionam. annuale con superam. esame finale (Punti 0,35 per anno) !l_ | 0,0000
(| Superaments di ann di corso di speciatizzazions di durata pluriennale (Puntt 0.20 per anno) 0.0000 |
|[Contrati di collaberazione cio strufiure pubbliche {Punl 0,04 per mese) - g 0,0000
||Contmni di collaboraziona c/o strultre pubblice (Punti 0,04 per mese) 0,0000 |
Contrattdi coaborazione o sirufiure pubbliche (Punti 0,04 per mese) o 5 i N |_0,0000
Contratti di collaborazione cio sirutture privale{Punt 0,025 per mese) A | 0,0000
j Contratti di collaborazions ¢/o strutiura private (Puntl 0.025 per mese) = o ' 0,0000
||§_arvjzi di guardia medica o altn rapporti convenzionall 2ah seliimanall {Punti 0,04 per mese) i | __0.0000__ii
||Serviz di guardia medica o altri rapport: convenzionali 24h settimanali (Punti 0.04 per mese) _ 1 00000 |
;. Servizi di guardia medica o allri rapperti convenzionali 24h sattimanall (Punti 0,04 per mese) ) i T T U.ODE!
Senviz) di guardia medica o ahrl rapporti convenzionall Z4h ssttimanal {Punti_0.04 cer mose) _|l Il .. 00000
i!_ TOTALE "_CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE" |! q,pop T_.:

'TOTALE GENERALE




